SEGURANICA SOCIAL e

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AVISO
Convocatoria para a prova de conhecimentos

Aviso n.° 17996/2011, de 13 de setembro — DRH/AT/174/2010

Através do Aviso n.° 17996/2011, publicado na Il série do Diario da Republica, n.° 176, de 13 de
setembro de 2011, foi abeffo procedimento concursal comum com vista & constituigao de reservas
de recrutamento na carreira e categoria de assistente técnico, do mapa de pessoal dos Servigos
Centrais - Instituto da Seguranga Social, I.P, Area de Administracéo e Patriménio, Area de Apoio
Técnico, Area de Apoio a Programas, Area de Gestdo Financeira, Area de Gestao da Informagao,

Area de Planeamento, Area de Recursos Humanos, Area de Qualidade e Auditoria.

Tendo os candidatos a seguir indicados sido admitidos ao referido procedimento concursal,
convocam-se 0s mesmaos para a realizagdo da prova escrita de conhecimentos, que tera lugar no

dia 12 de outubro do corrente ano, sexta-feira, no local abaixo identificado.

A prova de conhecimentos revestira a forma escrita, sera individual, com consulta da legislagéo e

tera a duragdo de 90 minutos, com inicio as 14 horas e 30 minutos e conclusdo as 16 horas.

A prova de conhecimentos, conforme expresso no Aviso n.° 17996/2011, de 13 de setembro de

2011, incidira sobre a seguinte legislagao:
Constituicdo da republica Portuguesa;
Lei n.° 4/2007, de 16 de Agosto — aprova as bases gerais do sistema de Segurancga social;

Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho — aprova o regime juridico do contrato individual de trabalho da

Administragdo Publica, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 53/2006, de 07 de Dezembro;

Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro — estabelece o regime comum de mobilidade entre servigos
dos funcionarios e agentes da Administracdo Publica visando o seu aproveitamento racional, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto - Lei n.° 29-A/2011, de 01 de Marco;
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Decreto-Lei n.° 214/2007, de 29 de Maio — aprova a organica do Instituto da Seguranga Social,
LB

Decreto-Lei n.° 163/2008, de 8 de Agosto — procede a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.°
214/2007 de 29 de Maio, que aprova a organica do Instituto da Seguranca Social, |.P.;

Portaria n.° 638/2007, de 30 de Maio — aprova os Estatutos do Instituto da Seguranga Social, IP,

com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 1460-A/2009 de 31 de Dezembro, Portaria n.°
w

1329-B/2010, de 30 de Dezembro e Decreto-Lei n.° 16/2011, de 25 de Janeiro;

Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro — estabelece os regimes de vinculagéo, de carreiras e de
remuneragdes dos frabalhadores que exercem fungdes publicas, com as alteragbes introduzidas
pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro (Lei do Orgamento do Estado para 2011);

Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro — aprova o regime de contrato de trabalho em fungdes

publicas, com as alteragdes introduzidas ao art. 185°, pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril;

Decreto-Lei n.® 29-A/2011, de 01 de Margo — Estabelece as normas de execugéo do Orgamento

de Estado para 2011, rectificado pela Declaragédo de Rectificagdo n.° 12/2011, de 29 de Abril;
Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro — estabelece o sistema integrado de gestéo de avaliagéo
do desempenho na Administragdo Publica, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 55-A/2010,
de 31 de Dezembro (Lei do Orgamento do Estado para 2011);

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — aprova o Codigo do Procedimento Administrativo
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro

Todos os candidatos devem levar consigo caneta de cor azul.

Os candidatos deverdo estar presentes no local de realizagdo da prova, munidos do Cartdo de

Cidadao ou outro documento de identificagdo valido, com fotografia, com o minimo de 30 minutos

de antecedéncia a fim de serem encaminhados para a respetiva sala.
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Apos as 14:45 ndo sera admitida a entrada nas salas de nenhum candidato.

A falta de comparéncia na prestagdo da prova de conhecimentos equivale a exclusdo do

procedimento concursal.

Candidatos admitidos e convocados para a realizacdo da prova escrita de conhecimentos:
w

Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82 —r/c - 1049-076 Lisboa

Mapa de pessoal dos Servigos Centrais

Local Nome

Ana Filipa Sequeira Cavaco Nobre (Ref. A, B, C, D, E, F, G, H)
Diana Otero Santos (Ref. H)

Jodo Paulo Pinto Ribeiro (Ref. B)

Sala de reunites r/c | Roberto Manuel Craveirinha (Ref. A, B, G)

Sandra Marisa Lourengo Gomes Pimenta (Ref. C)

Susana Isabel Duro de Oliveira Dias (Ref. A)

Teresa Guilhermina Rufino Antunes (Ref. A)

25 de Setembro de 2012

O jari

e Duls=
—ﬁ M&w oS

Pag. 313

Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, 4.° e 5.° » 1049-076 LISBOA +« RH Direto Tel.: 800 208 236 (n.° verde) = Fax: 272 240 909
Centro Contacto: 808 266 266 (n.° azul) » Fax: (+351) 272 240 900 « Estrangeiro: +351 272 345 313 » www.seg-social.pt



